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Realizator projektu ,Seznamte se, prosim“ se timto zavazuje plnit niZze uvedena ustanoveni a principy
fungovani, a to jak sam, tak prostfednictvim svych zaméstnanci a jejich vystupovanim navenek.

Mezi stéZejni pro realizaci projektu i daldi fungovani v nadchazejicich letech, bude patfit zejména
naplfiovani obecnych principd socidlniho podniku, stejné jako dodriovani environmentdinich
a ekologickych zasad p¥i Cinnosti socialniho podniku.

Zaméstnanci webového portalu , TvojelLaska.cz” se timto zavazuji, Ze

> Portal bude socialné prospé&sny, tzn., ze jeho &innost bude napomahat socidlnimu zaélefiovani
a odstrafiovédni spolecenskych stigmat u socialné znevyhodnéné skupiny obyvatel. Ke kazdému
klientovi bude pfistupovano individudlng a bez predsudki, na zaklad® konkrétnich potieb
a pozadavkii. Tuto sluzbu povazujeme se obecné prospéénou.

» Zaméstnanci socidlniho podniku jsou zafazeni do OZP, coZ naplfiuje dal3i z princip@ socidlniho
podniku, navic svymi zkuSenostmi a empatickym pfistupem ke klientim budou vnaget do
¢innosti socidlniho podniku vlastni osobity nahled a zkugenosti.

> Zaméstnanci se zavazuji vystupovat ta, ze svym jedndnim nebudou po3kozovat dobré jméno
socidlniho podniku, naopak budou jeho dobré jméno svou daldi &innosti &ifit. Dale budou
zachovavat mienlivost co se internich zaleZitosti a fungovani tyce.

> Socialni podnik je otevieny rliznym formam spoluprace z vefejného i soukromého sektoru,
ktera umoZni jeho dalsi rozvoj a rozsifeni nabidky sluzeb jeho klientdm.

Environmentalnimi principy socidlniho podniku se rozumi, ze:

> Pfi &innosti socidlniho podniku bude navézana spolupréace se zainteresovanymi, déle pak
spoluprace s mistnimi aktéry, vyuZivani mistnich zdrojd

> Budou dodriovany veskeré normy platné legislativy na nérodni i evropské Grovni (véetné
nezavaznych doporuéeni)

» Budou dodriovany principy udrZitelného rozvoje a podniknuty kroky je sniZovani ekologické
a uhlikové stopy, ¢imZ se rozumi, Ze zaméstnanci budou pfi své bé&sné pracovni ¢innosti
vyuzivat k dopravé (bude-li to mozné a vhodné) prostfedky hromadné dopravy, minimalizovat
vyuZivani ,standby” rezimu u elektrickych spotFebiéi, minimalizovat produkeci odpadu a ten jiz
vyprodukovany pak maximalni moZnou mérou t¥idit, vyuZivat Usporné zdroje svételné energie,
ato jen za stizenych svételnych podminek mezujici praci, $etrné zachazet pi uzivéni pitné vody
a uZivat Cistici a jiné pfipravky Setrné k Zivotnimu prostredi. Vy$e uvedené plati pro ¢innost
socidlniho podniku v misté provozovny (kancelafe — Vitkovicka 2, Ostrava) a v ramci pracovnich
cest zaméstnanci.

Smeérnici je moZné v priibéhu fungovéni sociglniho podniku ménit dle aktuélnich potieb. Zaméstnanci
musi byt s touto zménou s dostateénym piedstihem sezndmeni, pfip. rovné mohou zmény smérnice
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iniciovat. Aktualizovana smérnice za&ina platit 5 pracovnich dni poté, co s ni byli sezndmeni vichni
zaméstnanci a to za pfedpokladu, Ze k novému znéni nebylo z jejich strany vzneseno pfipominek, pfip.
5 pracovnich dni po vypoiadani se s pfipominkami ze strany vedeni sociadlniho podniku.

V Ostravé, dne 28. 4. 2017

Bc. Michal Snéhota
feditel projektu Tvojelaska



